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v Established in 1920 by Promoter Chambers representing all regions of 
India.

v More than 400 Chambers and Trade Associations and serving more 
than 4,50,000 members from all over India.

v ASSOCHAM is one of the oldest apex chamber also known as 
“knowledge chamber” of India and is geared up for new innovative and 
knowledge based economy.

THE KNOWLEDGE ARCHITECT OF CORPORATE INDIA

v ASSOCHAMは、1920年にPromoter Chambersによって設立されたイン

ド全域を代表する商工会議所です。

v 400以上の商工会議所／事業者団体から構成されており、インド全

土の450,000人以上の会員にサービスを提供しています。

v ASSOCHAMは、インドで最も古い商工会議所の一つで「知識の会議

所」として他を先導し、イノベーション／知識基盤型経済に対応

しています。

インドの知識アーキテクチャ

v ASSOCHAM is associated with skill development activities including 
training, assessment and certification to over 1,00,000 candidates.

v Skill Training program in collaboration with our Associates/Members.

v Associated in variety of Skill Development activities including 
assessments and certification of program.

v Provides Skill Training Program. 

OUR SKILL DEVELOPMENT INITIATIVES

v ASSOCHAMは、政府認定のインド人技能実習生の送出し機関です。

実習候補生10万人以上の訓練、評価、認定などを行います。

v 同機関のアソシエイト／会員と協�して候補者の技能訓練を行い

ます。

v ASSOCHAMは、評価／認定を含む様々な技能開発プログラムを提供

します。

v スキルトレーニングプログラムを提供しています。

スキル開発イニシアチブ



ASSOCHAM has so far Conducted Assessment and Certification of over 1,00,000 Youths

ASSOCHAMは、これまで10万人以上の若者の評価／認定を行っています

Assessment conducted for Telecom 
Equipment Operation Maintenance Training

通信機器運用保守訓練に向けて行わ
れたアセスメント

Assessment conducted for Apparel Training Center
アパレル・トレーニングセンターに向けて行われたアセスメント

Opportunities in Various Sector Under TITP

TITPの下でのさまざまなセクターでの機会

Cloth Sewing Work

布�い作業

Packing of Tinned Food

缶詰製造

PCB Making

プリント回路基板製造

Felicitation Ceremony of Successful Candidates before Leaving Japan

合格した実習生の日本に行く前の授賞式

ASSOCHAM interaction with Various Stakeholders in India & Japan

ASSOCHAMとインドおよび日本のさまざまな利害関係者との交流



Poultry Processing Industry
食鳥処理加工業

Auto Parts Manufacturing
自動車部品製造

Plastic Moulding Plant
プラスチック成形工場

Manufacturing Assembly Line Workers
生産／組立ラインの作業員

Fisheries
漁業

Readymade Meal Manufacturing Work
調理済み食品の製造作業

Fish Fillet Making
魚の切り身作り

Construction and Scaffolding Workers
建設業務／足場労働者

Care Workers Serving Old Age
介護福祉士

v We believe that selection of right candidates for TITP is of high importance for successful implementation of 
TITP Program

v 私たちは、TITPプログラムを成功させるためには、実習候補者を適切に選定することが非常に重要である

と考えています。

v We will endeavor to offer only those candidates who are the right fit for Implementing Organization

v 受入れ機関にふさわしい実習候補生を送り出すために、最善の努力を払います。

v We will ensure  through regular counseling of the trainees that they are self motivated, physically fit and ready 
to undergo training away from home for a period of 3 years. 

v 実習生の定期的なカウンセリングを通じて、外国での3年間の研修を受ける意欲を維持できているかどう
か、肉体的／精神的に健康であるかを確認します。

Post Placement 
Support
受入れ先企業への配
属後のサポート

Promotion
プロモーション

Selection & 
Training
実習候補⽣の選定

＆訓練

Placement
技能実習⽣の就職斡旋

Visa &
Documentation
ビザ関連の書類作成 

OUR PLANNED WORK FLOW CHART

業務フロー図



For Further details please contact 

詳細は下記連絡先にお問い合わせ下さい

THE ASSOCIATED CHAMBERS OF COMMERCE AND INDUSTRY OF INDIA
ASSOCHAM Registered & Corporate Office: 

th
4  Floor, YMCA Cultural  and Library Building, 1, Jai Singh Road, New Delhi - 110 001Centre

, 98990 96690 Tel: +91-011-4655 0555 (Hunting Line) • Mobile: +91-98716 00922

Email: skill.titp@assocham.com

POST PLACEMENT SUPPORT TO CANDIDATES

実習生への配属後のサポート

STEPS ステップ

A. POST ARRIVAL AT JAPAN

日本入国後

Completion of joining formalities including 

statutory compliances

関連法規に則った手続きの完了

Making arrangement for their stay and induction 

with Supervising /Implementing Organization

監理団体／実習実施機関と誘導、滞在先／勤務先の取り決め

Welcome of candidates in Japan 

at airport

空港での実習生の出迎え

Ensuring safe and comfortable stay in japan 

during 3-5 years..

日本での3〜5年間の安全で快適な滞在を保証

Ensure their coming back to India 

実習終了後、母国へ無事帰国

Bank: State Bank of India (SBI)

Account Name: ASSOCHAM (Skill Development Centre)

Account No.: 62183445337

IFSC: SBIN0001078

Branch: Greater Kailash, Part-I

Address: 16, Community Centre, Zamrudpur, G.K. Part-I, New Delhi-110048, India

PAYMENT DETAILS

Caregivers: INR 2,89,100/-

Other than 
Caregivers: INR 2,59,600/-

*conditions apply

PROGRAME FEE*
(All Inclusive)

PRE-DEPARTURE FROM INDIA  
インドからの出発前

STEPS ステップ

Promotion & Registration 
of Candidates

プロモーション／候補者
の登録

(i)  Training of candidates 候補者のトレーニング
     - Japanese Language training 日本語研修
     - Japanese culture and business etiquettes
    日本の文化とビジネスマナー研修
     - Domain training 技能研修
(ii) Periodical assessment and reassessment as 
     felt necessary 定期的な評価／必要に応じて再評価

Review, Screening &
Short listing of Candidates

実習候補生の評価、スクリーニング、最終選定

Departure of 

candidates 

実習生の出発

Visa, Medical and other formalities 

of documentation 

ビザ関連の書類作成／手続き申請

Assessment and Selection of candidates by KUMIYAIS/

Supervising Organization/ Implementing Organization 
KUMIYAIS 協同組合、管理団体、実習実施機関による候補者の評価と選定

B. AFTER REACHING BACK INDIA

インド帰国後

STEPS ステップ

Placement assistance through Job Fair/Selection 

with reputed firms

会社説明会／選定会を通じて優良企業への就職斡旋支援

Feedback to NSDC/ Min.of SDE GoI/ OTIT and Receiving Organizations etc. 

NSDC国家技術開発公社／インド技能開発・起業促進省／OTIT外国人技能実習
機構および受入れ機関などへのフ ィードバック
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